DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Elektronicznie podpisany przez

Gdansk, dnia 31 maja 2012 r. bun rrrsn
Poz. 1902

UCHWALA NR XIV/126/2012
RADY GMINY SULECZYNO

z dnia 25 maja 2012 r.

w sprawie Statutu Gminnego OSrodka Kultury w Suleczynie.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 i art.40 ust.2 pkt 2 oraz art.41 ust.1 i art.42 ustawy z dnia 08 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142,p0z.1591, z 2002 roku Nr 23,p0z.220, Nr 62,p0z.558,
Nr 113, poz.984, Nr 153,p0z.1271 i Nr 214,p0z.1806, z 2003 roku Nr 80,p0z.717 i Nr 162,p0z.1568, z 2004
roku Nr 102, poz.1055 i Nr 116,p0z.1203 i Nr 167,p0z.1759, z 2005 roku Nr 172,p0z.1441 i Nr 175,p0z.1457,
z 2006 roku Nr 17,p0z.128 i Nr 181,p0z.1337, z 2007 roku Nr 48,p0z.327, Nr 138,p0z.974 i Nr
173,p0z.1218, z 2008 roku Nr 180,p0z.1111 i Nr 223, p0z.1458, z 2009 roku Nr 52,p0z.420 i Nr
157,p0z.1241, z 2010 roku Nr 28,p0z.142 i 146, Nr 40, poz.230 i Nr 106,p0z.675 oraz z 2011 roku Nr
21,p0z.113, Nr 117,p0z.679, Nr 134,p0z.777 i Nr 217,p0z.1281) w zwiazku z art.13 ust.1 i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 roku Nr
13,p0z.123, z 2002 roku Nr 41,p0z.364, z 2003 roku Nr 96,p0z.874, Nr 162,p0z. 1568 i Nr 213,poz. 2081,
z 2004 roku Nr 11,p0z.96 i Nr 261,p0z.2598, z 2005 roku Nr 131,p0z.1091 i Nr 132,poz. 1111, z 2006
roku Nr 227,p0z.1658, z 2009 roku Nr 62,p0z.504 oraz z 2011 roku Nr 207,p0z.1230) Rada Gminy
Suleczyno u ¢ hw al a, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Gminnego Osrodka Kultury w Sulgczynie w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sulgczyno.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XIII/108/2008 Rady Gminy Sulgczyno z dnia 16 lipca 2008 roku w sprawie
Statutu Gminnego Osrodka Kultury w Suleczynie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Kazimierz Gawin
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Zatacznik do Uchwaly Nr XIV/126/2012
Rady Gminy Sulgczyno
z dnia 25 maja 2012 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA KULTURY W SULECZYNIE

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1.Gminny Osrodek Kultury w Sulgczynie zwany dalej GOK jest gminng instytucja kultury.

2. Siedziba GOK miesci si¢ w Suleczynie przy ul. Zielona Droga 1, aterenem dziatania jest gmina
Suleczyno.

§ 2. Gminny O$rodek Kultury w Sulgczynie dziata w szczegolnosci na podstawie:

a) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej ( Dz.U.
z 2001 Nr 13,p0z.123 z p6zn. zm. ),

b) ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 roku Nr 142,p0z.1591
Z p6zn.zm.),

c) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 157,p0z.1240 z p6zn. zm. ),
d) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci ( Dz.U.z 2009 roku Nr 152,p0z.1223 z pdzn. zm. ),
€) niniejszego statutu.

§ 3. Gminny Osrodek Kultury posiada osobowos$¢ prawng i samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.

Rozdzial 2. )
CELE | ZAKRES DZIALALNOSCI

§ 4. Podstawowym dziataniem Gminnego Os$rodka Kultury jest zaspokajanie potrzeb i aspiracji
kulturalnych spoteczenstwa poprzez:

1) tworzenie i upowszechnianie réznych dziedzin kultury oraz sztuki profesjonalnej i amatorskiej,

2) inicjowanie zadan z zakresu kultury,

3) prowadzenie rejestru placowek upowszechniania kultury w gminie,

4) udzielanie pomocy programowej i organizacyjnej spotecznemu ruchowi kulturalno — o$wiatowemu,

5) organizowanie czynnego uczestnictwa mieszkancéw w réoznorodnych formach dziatalnosci kulturalno —
wychowawczej, rozrywkowej irekreacyjno — sportowej, prowadzonej W ramach wiasnych,
6)wspomaganie organizacji, stowarzyszen i instytucji upowszechniajacych oswiate, kulture i sport.

§ 5. W celu realizowania dziatalnosci na terenie catej gminy GOK moze otwiera¢ swoje filie (placowki).

§ 6. Swoje statutowe zadania GOK prowadzi w obiektach przekazanych oraz przekazywanych w miarg
potrzeb przez odpowiedni organ gminy.

§ 7. GOK wspolpracuje z innymi instytucjami upowszechniania kultury, bibliotekami, organizacjami
I stowarzyszeniami, szkotami w zakresie rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych i rekreacyjnych
spotecznosci gminne;.

§ 8. 1. Prowadzac dziatalno$¢ kulturalng GOK realizuje podstawowy cel, jakim jest zapewnienie jak
najszerszej grupie spoleczenstwa udzialu we wspottworzeniu zycia kulturalnego.

2. Do zadan GOK nalezy w szczegdlnosci:

1) wypracowanie programu dziatalno$ci kulturalno — wychowawczej,
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2) inspirowanie iopieka nad dziatalnoscig zespotdéw folklorystycznych, muzycznych, tanecznych,
teatralnych,

3) prowadzenie pracy $rodowiskowej, organizowanie imprez o$wiatowych, artystycznych i rozrywkowych dla
mieszkancow,

4) utrwalanie tradycji regionalnych oraz popularyzacja osiagnig¢¢ kulturalnych regionu Kaszub i Pomorza,
5) organizowanie réznorodnych form pracy z dzie¢mi i mtodzieza,
6) wspotdziatanie z organizacjami sportowo — turystycznymi w krzewieniu kultury fizycznej,

7) organizowanie obchodow przegladow, konkursow, wystaw, festiwali iinnych imprez kulturalno —
oswiatowych,

8) prowadzenie rejestru dziatalno$ci placowek upowszechniania kultury,koordynacja rozwoju turystyki
i promocja gminy,

9) koordynacja rozwoju turystyki i promocja gminy,
10) prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j,

11) tworzenie warunkow do aktywnego uczestnictwa w programach kulturalnych, spotecznych i rekreacyjno —
sportowych.

§ 9. Cele GOK powinny by¢ realizowane poprzez:
a) wzbogacenie osobowosci cztowieka,

b) ksztattowanie zdrowych, moralnych i patriotycznych postaw, a takze umiejetnosci wspotzycia w grupie iz
pojedynczymi osobami,

¢) rozwijanie kultury pracy, wypoczynku i zycia codziennego,
d) tworzenie nawykow do korzystania z dobr kultury i udziat w jej tworzeniu,
e) pielggnowanie poczucia tozsamosci w oparciu 0 wartosci kultury kaszubskie;j.

§ 10. GOK moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, z ktorej przychody przeznaczone sg na realizacje
celow statutowych i pokrewnie kosztow dziatalnosci biezacej, w szczegolnosci polegajacej na:

1) organizowanie spektakli, koncertow, wystaw, odczytow, festiwali i spotkan,
2) prowadzenia nauki jezykow obcych,

3) organizowanie imprez rozrywkowych i turystycznych,

4) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

5) prowadzenie ustug wydawniczych,

6) prowadzenie kotek i ognisk turystycznych,

7) prowadzenie sprzedazy dziet sztuki i artykutow uzytku kulturalnego,

8) realizowanie imprez zleconych,

9) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z ktorej dochdd bedzie przeznaczony na realizowanie celéw
statutowych GOK,

10) wynajmowanie pomieszczen na cele kulturalne ihandlowe oraz na dorazne potrzeby organizacji
spotecznych,

11) swiadczenie odptatnych ustug doradztwa (w dziedzinie zwigzanej z dziatalnoscig statutows),
12) prowadzenie drobnego handlu.
§ 11. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa w § 10, nie moze kolidowac z realizacjg zadan statutowych.

Rozdzial 3.
Organy zarzadzajace, doradcze i nadzorcze

§ 12. 1.GOK kieruje Dyrektor powotany i odwotywany przez Wojta Gminy Sulgczyno.
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2. Powotanie Dyrektora moze nastgpi¢ w drodze konkursu przeprowadzanego przez Woijta.
3. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscia GOK,

b) reprezentowanie GOK na zewnatrz,

C) zarzadzanie majatkiem GOK,

d) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

e) ustanawianie i odwotywanie pelnomocnikéw,

f) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

g) ustalanie rocznego planu dziatalnos$ci oraz rocznego planu finansowego,

h) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,

i) wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnioskiem o0 udzielenie dotacji na realizacje zadan obj¢tych
mecenatem panstwa i na dofinansowanie biezacych zadan wiasnych.

§ 13. Pracownicy GOK w ramach kompetencji okreslonych w Regulaminie organizacyjnym i udzielonych
im przez Dyrektora upowaznien, ponoszg przed nim odpowiedzialno$¢ za podejmowanie decyzji i skutki
swoich dziatan.

§ 14. 1.Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu GOK upowazniony jest samodzielnie Dyrektor lub
jego pelnomocnik dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

2. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze spowodowaé powstanie zobowigzan
finansowych, do skutecznos$ci o$wiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata glownego ksiggowego.

§ 15. 1.0rganem doradczo — kontrolnym GOK jest Wojt.
2. Wojt w szczegolnoscei:

a) opiniuje przedtozony przez Dyrektora projekt rocznego planu dziatalnosci wraz z planem finansowym oraz
whnioski 0 udzielenie dotacji na realizacje zadan objetych mecenatem panstwa oraz na dofinansowanie
biezacych zadan wlasnych,

b) ocenia, co najmniej raz do roku dziatalnosci GOK oraz sprawozdanie roczne z dziatalnosci,
) moze zgtosi¢ wlasne propozycje do planu dziatalnosci i planu finansowego,
d) opiniuje propozycje zmian Statutu, a takze moze zgtasza¢ wlasne w tym zakresie.

3. W razie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora, Wojt wyznacza trzy osoby do sktadu komisji
konkursowej.

4. Sprawy sporne pomiedzy Wojtem a Dyrektorem rozstrzyga Rada Gminy. W tym celu Rada moze
powotac¢ niezaleznych arbitrow.

§ 16. 1.Wojt sprawuje nad GOK nadzér administracyjno — finansowy, ktory w szczegodlnosci obejmuje
kontrola:

a) prawidtowosci dysponowania przyznanymi GOK $rodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,
b) przestrzegania obowigzujacych przepiséw dotyczacych organizacji pracy i spraw pracowniczych.

2. W celu przeprowadzenia czynnosci nadzorczych Wojt ma prawo wydelegowaé uprawnionych
pracownikéw Urzedu Gminy.

3. Osoby, 0 ktérych mowa w ust.2 majg prawo:
a) wstepu do GOK w godzinach jego urzedowania,
b) wgladu do dokumentacji dotyczacej przedmiotu nadzoru.

4.7 przeprowadzonych czynno$ci nadzorczych sporzadza si¢ protokotl, ktory podpisuja osoby je
przeprowadzajace oraz Dyrektor. Dyrektor ma prawo zazada¢ sprostowan i uzupetnien, a w przypadku ich
nieuwzglednienia odmowi¢ jego podpisania.
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5. Tre$¢ protokotu wraz ze stanowiskiem Dyrektora rozpatruje Wojt wydajac stosowne zalecenia.

6. Dyrektor ma prawo odmoéwi¢ wykonania zalecen Wojta i w ciggu 7 dni od dnia ich otrzymania zwrocic¢
si¢ do Rady Gminy o ich rozpatrzenie na najblizszej sesji.

§ 17. Organizacje wewnetrzng GOK okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora.

Rozdzial 4.
Zasady Gospodarki Finansowej

§ 18. GOK prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z rozdziatem 3 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej oraz z ustawa o rachunkowosci.

2. Zrodtami finansowania sa:
a) wplywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczeyj,
b) dotacje z budzetu gminy,
¢) darowizny, spadki, zapisy,
d) kredyty bankowe,
e) odsetki z lokat bankowych,
f) inne dozwolone prawem.
3. Zrédtami finansowania moga by¢ takze:

a) dotacje zbudzetu panstwa iinnych jednostek samorzgdowych na dofinansowanie biezacych zadan
whasnych,

b) datacje z budzetu panstwa na zadanie obj¢te mecenatem panstwa w dziedzinie kultury.

Rozdzial 5.
Zmiany Statutu

§ 19. 1.Projekt zmiany Statutu moze zglosi¢ z wlasnej inicjatywy Wojt oraz Dyrektor i Rada Gminy po
zaopiniowaniu go przez Wojta.

2. Zmiana Statutu moze nastgpi¢ po dokonaniu wnikliwej oceny skutkéw jego obowigzywania.

3. Projekt zmian Statutu, wraz z uzasadnieniami iwymaganymi opiniami dyrektor lub Rada Gminy

przedktada za posrednictwem Wojta, Przewodniczacemu Rady Gminy z wnioskiem o skierowanie go pod
obrady sesji i podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu.

4. Wojt przedktada Przewodniczagcemu Rady projekt i wniosek, 0 ktorym mowa w ust.3 wraz ze swoja
opinig w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

Rozdzial 6.
Przepisy koncowe

§ 20. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
powszechnie obowiazujace.
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